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Dotyczy: odpowiedzi stanowisko Strony Zwiazkowej ws "wzrostu miesiecznych wynagrodzen za prace

Pracowników ArcelorMittal Poland S.A. i Spólek, w których ArcelorMittal Poland S.A. posiada

100% udzialów 1akcji w 201 5r. " .

W nawiazaniu do tresci stanowiska Organizacji Zwiazkowych AMP S.A., dotyczacego wypelnienia

przez Strony postanowien art. 31 ZUZP AMP S.A. - tj. ustalenia przyrostu plac pracowników, stosownie

do potrzeb i zalozen polityki kadrowo-placowej z uwzglednieniem mozliwosci finansowych oraz wyników

gospodarczych Spólki, Strona Pracodawcy uprzejmie informuje, iz gotowa jest do kontynuowania oraz

finalnego ustalenia w ramach Zespolu Roboczego ds. ZUZP zasad dokonywania wzrostu plac pracowników

Spólki w roku 2015, bedac jednoczesnie zdeterminowana, aby stosowne uzgodnienia zostaly dokonane

jeszcze w I kwartale 2015r.

Strona Pracodawcy stwierdza jednoczesnie, iz w sytuacji gdy realny - tj. uwzgledniajacy inflacje, wzrost

wynagrodzen w roku 2014 wyniósl 4,6% i byl jednym z najwiekszych przyrostów placowych

w gospodarce, a planowana inflacja w roku 2015 nie powinna przekroczyc 1,2% ( zgodnie z Ustawa

budzetowa na rok 2015 z dnia 15 stycznia 2015 r. podpisana przez Prezydenta RP 23 stycznia 2015r.

(Dz. U. z 2015 r., poz. 153) - poziom wzrostu wynagrodzen proponowany przez Strone Zwiazkowa

( m.in. 8% wzrostu plac zasadniczych oraz 100% zwiekszenie corocznej nagrody za wyniki Spólki), nie

moze zostac zaakceptowany, jako stwarzajacy realne zagrozenie dla mozliwosci sprostania rosnacej

konkurencji na swiatowym rynku stali oraz zapewnienia maksymalnej stabilnosci zatrudnienia w Spólce,

bez wzgledu na stanowisko pracy.

Uwzgledniajac powyzsze uwarunkowania pragne poinformowac, iz dokonanie uzgodnienia w zakresie

wzrostu plac w roku 2015, uzaleznione jest ze Strony Pracodawcy od spelnienia ponizszych warunków:

- brak negatywnych skutków wzrostu plac na koszt wytworzonego wyrobu wyrazonego wskaznikiem

Euro/Tona

- dokonaniem zróznicowania wzrostu wynagrodzen dla poszczególnych grup pracowniczych.
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W zaistnialej sytuacji wnosze do Strony Zwiazkowej o ponowne przeanalizowanie zwiazkowych

propozycji wzrostu wynagrodzen w roku 2015, tak aby uwzglednialy one realia gospodarcze w jakich

funkcjonuje Spólka, a tym samym daly Stronom szanse na dokonanie kompromisowych rozwiazan, tak

jak jest to dokonywane od poczatku funkcjonowania Spólki.

Monika Roznerska

Rozdzielnik:

Miedzyzakladowy Zwiazek Branzy Hutniczej ArcelorMittal Poland S.A. Oddzial Sosnowiec - Pan Krzysztof M/TERA;

ZZ Pracowników ArcelorMittal Poland S.A. - Swietochlowice - Pan Zbigniew NOWAK;

ZOK NSZZ "Solidarnosc" ArcelorMittal Poland S.A. - Pan Jerzy Goinski

MZZP ArcelorMittal Dabrowa Górnicza - Pan Jacek ZUB;

HUTNIK MZZ PAMP S.A Pan Marek NANUS;

MMZZ Pracowników Mittal Steel Poland S.A.- Pani Halina GIEMZA;

MK WZZ "Sierpien 80" przy AMP S.A. - Pan Janusz KUCHARZ;

KM NSZZ "Solidarnosc 80" Pracowników HK S.A. - Pan Henryk SLIWA;

ZZ "Kontra" w ArcelorMittal Poland S.A. - Pan Marek KARON;

NSZZ Pracowników ArcelorMittal Poland S.A. - Pan Krzysztof WÓJCIK;

KM NSZZ "Solidarnosc 80" Malopolska Mittal Steel Polska S.A. Kraków- Pan Eugeniusz Hlek

Zwiazek Zawodowy Inzynierów i Techników MOZ Mittal Steel Poland S.A. Oddzial w Krakowie - Pan Krzysztof

SZEWCZYK;

MNSZZ Pracowników Huty Kosciuszko S.A - Huty Królewskiej Sp. z 0.0.- Pan Romuald BROL;

Do wiadomosci:

Sanjay Samaddar- Prezes Zarzadu

Manfred Van Vlierberghe- Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Generalny

Surojit Ghosh - Czlonek Zarzadu

Czeslaw Sikorski - Czlonek Zarzadu

Sushil Kumar Jain - Czlonek Zarzadu

Kopia: DK, K1, K2; K2-1, K3, K4, R2.
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