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Pan
- Manfred Van Vlierberghe
Dyrektor Generalny
ArcelorMittal Poland S.A.

Dotyczy:
rozpoczecia negocjacji wzrostu ptac w roku 2015 dia Pracownikow ArcelorMittal Poland S.A.

Zgo'd'nié z- zapisami  §31 ZUZP dla Pracownikéw ArcelorMittal Poland S.A., celem
wypelnienia przez strony zobowigzan, ktoré sa -ujete w tym paragrafie, wnosumy 0 rozpoczecie
przedmmtOwych negoc;acp placowych w | dekadzie listopada 2014 roku.

-Strona Zwazkowa wnosi o, dokonanie z dniem 1 stycznia 2015 roku nastepujgcych zmian ptacowych dla
Pracownikow ArcelorMittal Poland S.A. objetych ZUZP poprzez:

1. wzrost indywidualnego miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego o 8% dla kazdego

: pracownika Spatki,

2. wyplacenia nagrody za wkiad pracy w 2014 roku w wysokosm 2000 Ziotych dla kazdego,
Pracownika, ktéry byl zatrudniony w ArcelorMittal Poland S.A. przez caly 2014 rok lub byt
- zatrudniony w Spolce $wiadczacej ustugi na rzecz AMP S.A. przez caty 2014 rok.

+ 3. dokonanie - indywidualnych przeszeregowar dla tych Pracownikéw, kiérych miesigczne
wynagrodzenia zasadnicze sa zanizone w stosunku do pozostalych Pracownikéw brygady,
zespotu — poprzez wzrost. miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego w OdPOWIeanEj
wysokosci, tj. co najmnlej do $redniej placy zasadmczej brygady, zespolu
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