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Dotyczy: wyptacenia nagrody wyréwnawczo-inflacyjnej Pracownikom ArcelorMittal
Poland S.A. w 2022 roku.

Zwiazki Zawodowe dziatajace w ArcelorMittal Poland S.A. podpisane pod
niniejszym pismem ponownie wystepuja z wnioskiem o wyptacenie Pracownikom
ArcelorMittal Poland S.A. w 2022 roku nagrody wyrownawczo-inflacyjnej w wysokosci 2500
ztotych dla kazdego pracownika Spétki na zasadach i w terminie uzgodnionym przez
Strony.

W uzasadnieniu powyzszego wniosku stwierdzamy, iz co najmniej od kilku
miesiecy mamy do czynienia z nadzwyczajna sytuacja rynkowa, ktéra w petni uzasadnia
powyzej zgtoszony wniosek wyptacenia nagrody majacej ztagodzi¢ pracownikom skutki
wciaz narastajacej inflacji i gwattownego spadku wartosci realnej wynagrodzen
pracowniczych. Przypominamy, ze inflacja konsumencka w Polsce w maju br. wyniosta
13,9 proc. w ujeciu rocznym wedtug danych Gtownego Urzedu Statystycznego (GUS) i jest
to najwyzszy wzrost cen od marca 1998 roku. Prognozy na kolejne miesigce zaktadaja, ze
mimo tak wysokiego wskaznika inflacji w maju br. jej szczyt jeszcze nie nastapit i wedtug
wielu prognoz moze siegnac¢ nawet do 20 proc.

Bardzo dobre wyniki finansowe Grupy ArcelorMittal za | kwartat 2022 roku i
przewidywane za Il kwartat br. oraz caty rok 2021 swiadcza o zaangazowaniu i efektywnej
pracy wszystkich pracownikow Grupy ArcelorMittal, w tym pracownikow ArcelorMittal
Poland S.A. i Spotek Zaleznych AMP. Tak dobre wyniki swiadcza rowniez o tym, ze zatoga
pokazata, ze w trudnych czasach pandemii Pracodawca mogt na nig liczy¢, w chwili
obecnej - w bardzo szybko pogarszajacej sie sytuacji ekonomicznej rodzin pracowniczych -
oczekuje wzajemnosci i realnego wsparcia finansowego, a nie tylko pisemnych pochwat.

Zaktadowe Organizacje Zwiazkowe podpisane pod niniejszym pismem
deklarujac stata gotowos¢ do merytorycznych rozméw wzywaja Pracodawce do
niezwtocznego rozpoczecia negocjacji celem jak najszybszego ustalenia zasad oraz terminu
wyptaty nagrody wyréwnawczo-inflacyjnej i w zwiazku z tym wyznaczaja termin spotkania
w dniu 21 czerwca 2022 roku o godz. 10.00, w sali konferencyjnej nr 120 w siedzibie
Spotki w Dabrowie Gorniczej.
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